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FORMAZIONE CONTINUA
“DA MANAGER A LEADER”

Si segnala che Federmanager Pavia, Associazione Dirigenti Aziende Industriali, intende
sviluppare un percorso formativo strutturato su quattro giornate che trattano argomenti
correlati di interesse di manager ad ogni livello impegnati a far diventare le risorse umane
aziendali un fattore chiave di successo competitivo.

Il percorso formativo sara cosi realizzato:

1% giornata: valutare il potenziale dei propri collaboratori (11 maggio 2009)
Attraverso i Metaprogrammi della PNL € possibile conoscere con esattezza e in tempi
brevi, i punti di forza e le aree di miglioramento delle competenze professionali.

2% giornata: Il manager coach (4 giugno 2009)

Le tecniche di coaching neurolinguistico per manager che vogliono ottenere dai propri
collaboratori piu risultati con meno sforzi

[la Delega, la Motivazione]

3% giornata: la gestione dei Conflitti sul lavoro (13 ottobre 2009)

Riconoscere i 3 stili comportamentali nei propri collaboratori e trasformare i potenziali
scontri in occasioni di confronto e produttiva collaborazione

[la Fiducia, la Comunicazione Empatica e Assertiva]

42 giornata: Creare spirito di squadra trasformando ogni problema in un obiettivo
condiviso (12 novembre 2009)

Le piu efficaci tecniche di Problem Solving e definizione Obiettivi condivise e utilizzate dai
membri del team, risultano essere il miglior collante della squadra e il piu efficace fattore
generativo di risultati.

[il Team Building]

Destinatari dell'attivita formativa sono i dirigenti ed i loro collaboratori con mansioni
direttive.

La partecipazione ai corsi & gratuita per gli associati Federmanager e per i dipendenti delle
aziende aderenti al’'Unione degli Industriali della Provincia di Pavia.

Si allega la scheda d’iscrizione da restituire entro il 30 aprile p.v. per fax (0382-539008) o
via e-mail (sdaipv@tin.it).

Trattandosi di un percorso formativo si sottolinea I'importanza di partecipare a tutte e
guattro le giornate indicate.

Rif.: Dott.ssa Donata Bassi (tel. 0382 375226, e-mail: bassi@unind.pv.it)

Unione degli Industriali della Provincia di Pavia
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FEDERMANAGER

ASSOCIAZIONE DIRIGENTI AZIENDE INDUSTRIALI
PAVIA

SCHEDA DI ISCRIZIONE Al PERCORSO FORMATIVO 2009

Nome: Cognome:

Azienda (rag. Sociale):

Indirizzo:

cap: Citta: Prov.:

Telefono: Fax: E-mail:

Funzione svolta in azienda:

Socio Federmanager — Pavia Sl D NO D
Iscrizione al corso:

11 maggio — 4 giugno
Percorso formativo “Da Manager a Leader” - 13 ottobre — 12 novembre
h.9:30 - 18:00

Per eventuali comunicazioni contattare:

al seguente recapito telefonico:

INFORMATIVA
Ai sensi del Dlgs 196 del 30/06/2003 La informiamo che i suoi dati saranno conservati nel nostro archivio
informatico e saranno da noi utilizzati solo per le attivita istituzionali dell’ Associazione e trasmessi alla
Fondazione IDI (Istituto Dirigenti Italiani) che tiene i corsi di aggiornamento e formazione professionale cui
lei partecipa.
La informiamo inoltre che Lei ha il diritto di aggiornare, cancellare, rettificare i suoi dati personali o di
opporsi all’utilizzo degli stessi se trattati in violazione alle vigenti disposizioni di legge.

AUTORIZZAZIONE
Ai fini e nei limiti di quanto sopra autorizzo FEDERMANAGER — PAVIA al trattamento dei miei dati
personali.

Pavia,

Via Bernardino da Feltre, 6 — 27100 Pavia
Telefono: Diretto 0382 538441 Centralino 0382 37521 - Telefax 0382 539008
e-mail sdaipv@tin.it - www.federmanager.it/pavia
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